
1 

 

大学運営会議（第７回）議事要録 

 

日  時 令和５年７月７日（金） 午後１時３０分～午後２時７分 

場  所 大会議室 

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属学校部長、 

経営企画課長、財務課長、施設課長、教務課長、学生課長、入試課長、共創支援課長、 

学術情報課長、研究支援・多文化共生推進課長 

 

欠 席 者 附属学校室長 

 

配付資料  資料 1 「概算要求（教育研究組織改革分）」 

     資料 2 「宮城教育大学職員の新型コロナウイルス感染の防止及び妊娠中の女性職員の母体又は

胎児の健康の保持に係る在宅勤務の実施に関する要項の一部改正（案）」 

     資料 3 「兼務職員一覧（情報活用能力育成機構、防災教育研修機構）」 

     資料 4 「兼業について」 

     資料 5 「概算要求（基盤的設備等整備分）」 

     資料 6 「後援名義の使用について」 

     資料 7 「教育研究評議会（第４回）、経営協議会（第２回）、教授会（第４回）議題一覧」 

 

 

議  事 

６月２３日（金）開催の大学運営会議（第６回）の議事要録は、原案どおり確認された。 

  

 

１ 本学の管理運営について 

○ 審議事項 

（１）令和６年度概算要求（教育研究組織改革分）について 

財務担当理事から、配付資料１に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（２）宮城教育大学職員の新型コロナウイルス感染の防止及び妊娠中の女性職員の母体又は胎児の健康の保持に係 

   る在宅勤務の実施に関する要項の一部改正について 

事務局長から、配付資料２に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

また、本件について、介護についても含まれることが想定されることとした。 

 

（３）職員の兼務について 

経営企画課長から、配付資料３に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（４）兼業の許可について 

経営企画課長から、配付資料４に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（５）その他 

   な し 

 

○ 報告事項 

（１）令和６年度概算要求（基盤的設備等整備分）について 

財務担当理事から、配付資料５に基づき報告があった。 

 

（２）後援の依頼について 

経営企画課長から、配付資料６に基づき報告があった。 
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（３）その他 

   な し 

 

２ 次回の教授会、教育研究評議会について 

（１）次回の教育研究評議会（第４回）、経営協議会（第２回）、教授会（第４回）の議題確認 

配付資料７に基づき、教育研究評議会（第４回）、経営協議会（第２回）、教育学部教授会（第４回）、 

教育学研究科 教授会（第４回）、の議題を確認した。 

 

３ その他 

   ・教務課長より新型コロナウイルスの感染状況について報告があり、６月中旬以降、新型コロナウイルス感 

    染による欠席者が１０名以上となっていることについて報告があった。特に１年次の学生が多い傾向にあ 

るとのこと。 

 

 

以 上 


